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Dokiiman No FRM-0039
~ o ¥ Yayin Tarihi 26.04.2021
_, HASSAS GOREV LiSTESi FORMU (Ek-3)
"Huzurlu Universite, Kaliteli Egitim, ¥
Aydinlik Gelecek” Revizyon No 0
HARCAMA BiRIMI :Birgivi islami ilimler Fakiiltesi
ALT BIRIM
Sira Hassas Hassas Gorev.l Olan Risk Riskler (Gorevin Yerine Prosediri™?
No Gorev Personelin Diizeyi* Getirilmemesinin Sonuglar) (Ahmmasi Gereken Onlemler
Unvan/Ad1 Soyadi veya Kontroller)
-Egitim ve Ogretimde
aksakliklarin yaganmasi
-Kurumsal itibar kayb1
Ss(arcpmm Hizmetler -Kamu zarar1 -Ogrenci Isleri islemlerinin gérevlilerce ilgili yonetmelik
Sg;llelda COLAK -Gérevin aksamasi g:'erg:evesinde yapilmasinin kontroliiniin saglanmasi
1 Yiiksek . Kavh -Ilgili géreve uygun egitimler verilmesi
Osrenci Isleri Memur/ Dilan USLU ~oaman kayot -Gorevle ilgili personele gerekli uyarilarin yapilmasi
oerenctigiert ) . , -Sorusturma ve dava riski ile | -Personellere diger departmanlardaki gorevlerle ilgili rotasyon
Islemleri Bilgisayar Isletmeni karsilasma
Yesim TASER yapilmast
-Kurumsallagmanin gecikmesi
-Hak kayb1
-Egitim ve 6gretimde
aksakliklarin yasanmasi
-Kurumsal itibar kayb1
4/d Siirekli | 4/d Siirekli Isci -1I\</Iah ve 6zliik hakki kayb
Is¢i Sirr1 CEM . ) Ggrrzl\lfifla;irslama$ -Personel ve 6zliik islemlerinin gorevlilerce ilgili yonetmelik ve
2 | Sirt CEM 4/d Siirekli Isci / Yiiksek _Zaman kayb1 yonergeler ¢ergevesinde yapilmasmin ve kontroliiniin saglanmasi
4/d Surekli Zeynep ARSLAN o -Ilgili goreve uygun egitimler verilmesi
Isei/ -Sorusturma ve dava riski ile -Gorevle ilgili personele gerekli uyarilarin yapilmasi
Zeynep kargilasma -Personellere diger departmanlardaki gorevlerle ilgili rotasyon
ARSLAN yapilmasi
Adres Ege Universitesi Rektorliigii 35040 Genglik Cad. No:12 Telefon 023238821 24-4326 Sayfal/7
Bornova / IZMIR internet Adresi www.ege.edu.tr
E-Posta personeldb@mail.ege.edu.tr




Dokiiman No FRM-0039

HASSAS GOREYV LISTESI FORMU (Ek-3)

Revizyon Tarihi

"Huzurlu Universite, Kaliteli Egitim,
Aydinlik Gelecek” Revizyon No 0
HARCAMA BiRIMI :Birgivi islami ilimler Fakiiltesi
ALT BiRiM
Sira Hassas Hassas Gorev.l Olan Risk Riskler (Gorevin Yerine Prosediri™?
No Gorev Personelin Diizeyi* Getirilmemesinin Sonuglar) (Ahmmasi Gereken Onlemler
Unvan/Ad1 Soyadi veya Kontroller)
-Egitim ve 6gretimde -Gorevle ilgili mevzuat bilgisine sahip olmak.
aksakllklarlp yasanmasi - Mesleki alanda tecriibeli olmak.
-Kurumsal itibar kaybi1
-Mali ve 6zliik hakki kaybi - EDYS, TKYS, KBS, MYS sistemleri ile ilgili bilgi sahibi olmak.
Tasmir Kayit -Kamu zarar i i ve dzenli
3 LT Bay Yiiksek | -Gorevin aksamasi - Dikkatli ve 6zenli olmak.
ve Ayniyat I
islemleri f‘/ d Surekli Isci -Zaman kayb1 o - Gorevle ilgili isi yapabilme yetenegine sahip olmak.
Ilknur CEYHAN -Sorusturma ve dava riski ile
karsilasma - Zaman yonetimini uygulayabilmek.
-Kurumsallagmanin gecikmesi
-Gorevle ilgili mevzuat bilgisine sahip olmak.
-Egitim ve ogretimde - Mesleki alanda tecriibeli olmak.
aksakliklarin yaganmasi
_ -Kurumsal itibar kaybi - EDYS, TKYS, KBS, MYS sistemleri ile ilgili bilgi sahibi olmak.
Taginir 4/d Siirekli Isci -Mali ve 6zliik hakki kayb1 _ L
Kayitlarin [lknur CEYHAN -Kamu zarar1 - Dikkatli ve dzenli olmak.
4 | Kontrol ve Yiiksek | -GOrevin aksamasi - Gorevle ilgili isi yapabilme yetenegine sahip olmak.
Sayim -Zaman kayb1 o '
islemleri -Sorusturma ve dava riski ile - Zaman yOnetimini uygulayabilmek.
karsilagsma
-Kurumsallagmanin gecikmesi
Adres Ege Universitesi Rektorliigii 35040 Genglik Cad. No:12 Telefon 023238821 24-4326 Sayfa2 /7
Bornova / IZMIR internet Adresi www.ege.edu.tr
E-Posta personeldb@mail.ege.edu.tr
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FRM-0039
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Dokiiman No
Yayin Tarihi

Revizyon Tarihi| -

"Huzurlu Universite, Kaliteli Egitim,
Aydinlik Gelecek” Revizyon No 0
HARCAMA BiRIMI :Birgivi islami ilimler Fakiiltesi
ALT BiRiM
Sira Hassas Hassas Gorev.l Olan Risk Riskler (Gorevin Yerine Proseduru*f
No Gorev Personelin Diizeyi* Getirilmemesinin Sonuglar) (Ahmmasi Gereken Onlemler
Unvan/Ad1 Soyadi veya Kontroller)
-Egitim ve 6gretimde
aksakliklarin yasanmasi -Ek ders ve jiiri liyesi 6deme iglemlerinin gorevlilerce ilgili
-Kurumsal itibar kaybi kanun ve yonerge ¢ergevesinde yapilmasinin ve kontroliiniin
Ek Ders ve -Kamu zarari saglanmasi
Jiiri Uyesi .. . AT i . .
5 |- ; Yiiksek | -Gorevin aksamasi -Ilgili géreve uygun egitimler verilmesi
.Odemeg -Zaman kaybi -Gorevle ilgili personele gerekli uyarilarin yapilmasi
Islemleri 4/d Sturekli ISQI -Sorusturma ve dava riski ile - Personellere diger departmanlardaki gorevlerle ilgili
[lknur CEYHAN karsilagsma rotasyon yapilmasi
-Kurumsallagmanin gecikmesi
-Hak kayb1
-Egitim ve dgretimde - Satin alma ve Muhasebe ile ilgili diger islemlerin
aksakliklarin yasanmasi gorevlilerce ilgili yonetmelik ve yonergeler ¢er¢evesinde
-Kurumsal itibar kayb1 yapilmasinin ve kontroliiniin saglanmasi
-Mali ve 6zliik hakki kaybi
Satin Alma | 44 Siirekli Isci -Kamu zarar1 -Ilgili islemlerin sorumlularca takip ve kontroliiniin yapilmasi
ve Muhasebe | jiknur CEYHAN } -Gorevin aksamasi -11gili gdreve uygun egitimler verilmesi
6 IlewIlglll Yiiksek | _7,man kaybi -Goérevle ilgili personele gerekli uyarilarin yapilmasi
Diger -Sorusturma ve dava riski ile -Personellere diger departmanlardaki gorevlerle ilgili rotasyon
Islemler karsilasma yapilmasi
Adres Ege Univer_sitegi Rektorliigii 35040 Genglik Cad. No:12 . Telefon 02323882124-4326 Sayfa3 /7
Bornova / IZMIR Internet Adresi www.ege.edu.tr
E-Posta personeldb@mail.ege.edu.tr
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Dokiiman No
Yayin Tarihi

Revizyon Tarihi| -

"Huzurlu Universite, Kaliteli Egitim,
Aydinlik Gelecek” Revizyon No 0
HARCAMA BiRIMI :Birgivi islami ilimler Fakiiltesi
ALT BiRiM
Sira Hassas Hassas Gorev.l Olan Risk Riskler (Gorevin Yerine Prosediri™?
N Gorev Personelin Diizeyi* Getirilmemesinin Sonuglar) (Ahmmasi Gereken Onlemler
0 Unvan/Ad1 Soyadi y ¢ veya Kontroller)
Egitim ve 0gretimde - Kurul isleri islemlerinin gérevlilerce ilgili yonetmelik ve
aksakliklarin yasanmas: Onergeler cergevesinde yapilmasinin ve kontroliiniin
-Kurumsal itibar kaybi y geier ete yap
Kurul isleri -Mali ve 6zliik hakk: kaybi saglanmasi
Islemleri 4/d Stirekli Isci -Kamu zarari
7 (Akﬁdemlk’ Strr1 CEM . . -Gérevin aksamasi -11gili goreve uygun egitimler verilmesi
F?‘k“”@ 4/d Siirekli Isci / Yiiksek | -Zaman kaybi
Yonetim Zeynep ARSLAN -Kurumsallagmanin gecikmesi . o _
Kurullar) -Gorevle ilgili personele gerekli uyarilarin yapilmasi
-Personellere diger departmanlardaki gorevlerle ilgili rotasyon
yapilmasi
Yillik ik Faali ol f erleri
Faaliyet - Yillik Faaliyet Raporu, Stratejik plan, Performans Kriterleri
Raporu, -Kurumsal itibar kaybi1 ve Gergeklesme Verilerinin Hazirlanmasi Islemlerinin
Stratejik . .
plan, 4/d Sirekli fsci _Gérevin aksamas sorumlularca takip ve kontroliiniin yapilmasi
8 | Performans | flknur CEYHAN Yiksek -llgili goreve uygun egitimler verilmesi
Kriterleri ve -Zaman kaybi srevle ilil: I i i !
Gerceklesme . | -Gorevle ilgili personele gerekli uyarilarin yapilmasi
U -Kurumsallagmanin gecikmesi N o o
Verilerinin -Personellere diger departmanlardaki gorevlerle ilgili rotasyon
Hazirlanmasi yapilmasi
Islemleri
Adres Ege Universitesi Rektorliigii 35040 Genglik Cad. No:12 Telefon 0232 3882124-4326 Sayfa4 /7
Bornova / iZMIR internet Adresi www.ege.edu.tr
E-Posta personeldb@mail.ege.edu.tr
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Dokiiman No
Yayin Tarihi

Revizyon Tarihi| -

"Huzurlu Universite, Kaliteli Egitim,
Aydinlik Gelecek” Revizyon No 0
HARCAMA BiRIMI :Birgivi islami ilimler Fakiiltesi
ALT BIRIM
Sira Hassas Hassas Gorev.l Olan Risk Riskler (Gorevin Yerine Prosediri™?
No Gorev Personelin Diizeyi* Getirilmemesinin Sonuglar) (Ahmmasi Gereken Onlemler
Unvan/Ad1 Soyadi veya Kontroller)
“Egitim ve dgretimde —Ggreyle; 11g1.11 m§vzuat bilgisine sahip olmak ve yasal
degisiklikleri takip etmek
aksakliklarin yaganmasi -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
-Mali sorumluluk 'ilkli_at_t Ze (iZGIlll olmak 1 deserlend; _.
Gergeklestirme | Fakiilte Sekreteri “Kurum itibar kaybr ; : 1?1; gimaisunme, yorumlama ve degerlendirme yetenegine
Gorevliligi ‘ ' Yiiksek | -Hak kayb E T
9 | Sorevh & Thsan SAHIN ak kaybl -Gizlilik konusunda bilgi sahibi olmak
Islemleri -Kamu zarari
-Idari para cezasi
-Sorusturma ve dava riski ile
karsilagsma
-Gecikme zammi ve faizine
sebebiyet verme
-Zaman kayb1 -Evraklarin ilgili personele havale edilmesi,
- Gizli evraklarin kimsenin gérmemesi i¢in gizli olarak teslim
. ‘ | -Hizmet kalitesinin diismesi alinmasi ve teslim edilmesi
10 Evrak Havale Ya'r‘ ime1 Hizmetler Yiiksek -Gizli evraklar1 gormesi gereken kisi veya kisilerin gérmesi
Islemleri AlLINCE Gorevin aksamasi P 11 ig i g0 ilgili
- -Personellere diger departmanlardaki gorevlerle ilgili rotasyon
yapilmasi
Adres Ege Universitesi Rektorliigii 35040 Genglik Cad. No:12 Telefon 02323882124-4326 Sayfa5/7
Bornova / iZMIR internet Adresi www.ege.edu.tr
E-Posta personeldb@mail.ege.edu.tr
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Dokiiman No FRM-0039
26.04.2021

Aydinlik Gelecek” Revizyon No 0

HARCAMA BiRIMI :Birgivi islami ilimler Fakiiltesi

ALT BiRIM :

Sira Hassas Hassas Gorev.l Olan Risk Riskler (Gorevin Yerine Prosediiri >

N Gorev Personelin Diizeyi* Getirilmemesinin Sonuglar) (Ahmmasi Gereken Onlemler
0 Unvani/Ad1 Soyadi y ¢ veya Kontroller)
*Fakilte Sekreteri
ihsan SAHIN/
*4/d Siirekli isgi '
ilknur CEYHAN/ -Is zaman, hak, kurumsal . o .

11 Kanun, *4/d Sirekli isci giiven ve itibar kayb1 -Giincel bilgilerin takibinin saglanmasi, eksikliklerin
yénetmelikve |Srm CEM -Yanlis islem giderilmesi yoniinde egitim alinmasinin saglanmasi
mevzuatlarin | *4/d Strekli Isci / viksek |- Kamu zaran
takibi ve Zeynep ARSLAN ukse -Kaynak israfi -Personellere diger departmanlardaki gorevlerle ilgili rotasyon
uygulanma *Yardimci Hizmetler -Gorevin aksamasi yapilmasi
islemleri Sinifi -Sorusturma ve dava riski ile

Suheda COLAK karsilasma
*Memur
Dilan USLU
* Bilgisayar isletmeni
Yesim TASER
Adres : Ege Universitesi Rektorliigii 35040 Genglik Cad. No:12 Telefon 02323882124-4326 Sayfa6 /7
Bornova / iZMIR internet Adresi www.ege.edu.tr

E-Posta

personeldb@mail.ege.edu.tr




Dokiiman No FRM-0039

HASSAS GOREYV LISTESI FORMU (Ek-3)

Revizyon Tarihi| -

"Huzurlu Universite, Kaliteli Egitim,

Aydinlik Gelecek” Revizyon No 0
HARCAMA BiRIMI :Birgivi islami ilimler Fakiiltesi
ALT BiRiM :
Sira Hassas Hassas Gorev.l Olan Risk Riskler (Gorevin Yerine Prosediri™?
No Gorev Personelin Diizeyi* Getirilmemesinin Sonuglar) (Alnmasi Gereken Onlemler
Unvan/Ad1 Soyadi veya Kontroller)
“Egitim ve dgretimde aksakliklarmn -Gorevlg ilgili mevzgat bllnglne sahip olmak
L yaganmast -Mesleki alanda tecriibeli olmak
].30.11‘1mlerle “Kurumsal itibar kayb -EDYS, OBYS sistemleri ile ilgili bilgi sahibi olmak
ilgili Yardimer Hizmetler -Mali ve &zliik hakki kaybi - Dulkkaﬂl.Ve. (')Z‘e.nh Olm?k . .
yazigsmalarin . .. -Kamu zarar -Gorevle ilgili isi yapabilme yetenegine sahip olmak
12 - Sinifi Siiheda Yiiksek A o .
ve bolim COLAK -Gorevin aksamasi -Zaman yonetimini uygulayabilmek
sekreterligi -Zaman kayb e
. . -Sorusturma ve dava riski ile
islemleri K
arsilagsma
-Kurumsallagmanin gecikmesi
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Birim Sorumlusu Harcama Yetkilisi/Birim Amiri
Ihsan SAHIN Prof. Dr. Omer DUMLU
Fakiilte Sekreteri Dekan
* Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.
** Alinmasi Gereken Kontroller ve Tedbirler
Adres : Ege Universitesi Rektorliigii 35040 Genglik Cad. No:12 Telefon : 023238821 24-4326 Sayfa7 /7

Bornova / IZMIR internet Adresi  : www.ege.edu.tr
E-Posta : personeldb@mail.ege.edu.tr



